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公益社団法人 日本オペレーションズ・リサーチ学会 

平成２７年度 中国・四国支部長賞受賞者（５名，五十音順） 

 

氏名：川野 陽慈（かわの ようじ）氏 

所属：近畿大学工学部 情報システム工学科  

研究：卒業論文「SVMを用いた複数文間の意味連続性分類」 

推薦者：松冨 達夫（正会員，教授，近畿大学工学部） 

 

氏名：近藤 彰（こんどう あきら）氏 

所属：徳島大学大学院総合科学教育部 地域科学専攻 基盤科学分野（理系） 

研究：修士論文「需要の曖昧性及び確率的不確実性を同時に考慮した供給施設の最適立地」 

推薦者：宇野 剛史（正会員，准教授，徳島大学大学院 SA&S研究部） 

 

氏名：田中 堅人（たなか けんと）氏 

所属：山口大学工学部 知能情報工学科  

研究：卒業論文「モバイルクラウドにおける最適データ分割を考慮したソフトウェア信頼性評価ア

プリケーション」 

推薦者：田村 慶信（正会員，准教授，山口大学大学院理工学研究科） 

 

氏名：宮井 浩行（みやい ひろゆき）氏 

所属：広島大学大学院工学研究科 システムサイバネティクス専攻  

研究：修士論文「クレーン搬送を伴うジョブショップスケジューリング問題に対するヒューリステ

ィック解法」 

推薦者：片桐 英樹（正会員，准教授，広島大学大学院工学研究院 電気電子システム数理部門）  

 

氏名：李 艾琳（り あいりん）氏 

所属：鳥取大学工学部 社会開発システム工学科 

研究：品質指向型ソフトウェアマネジメント技術に関する研究（学業成績優秀により M1へ飛び

級） 

推薦者：山田 茂（正会員，教授，鳥取大学大学院工学研究科 社会経営工学講座） 

 

※贈与日は一律 3月末日とさせていただいております． 
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日本オペレーションズ・リサーチ学会 中国・四国支部 表彰規定 

 

（総 則） 

第１条 本支部は日本オペレーションズ・リサーチ学会中国・四国支部規約第 4条(4)に基づい

て以下の賞を設け，本規定により表彰する。 

 

    日本オペレーションズ・リサーチ学会中国・四国支部長賞（以下「支部長賞」とい

う） 

 

（目 的） 

第２条 この規定は，本支部地域に在学する学生へのオペレーションズ・リサーチの奨励とそ

れに伴う学会の発展を目的とする。 

 

（受賞対象） 

第３条 支部長賞の受賞対象者は，本学会名誉会員か正会員の教員の指導を受けた本支部地域

に在学する学部生もしくは大学院生で，受賞対象者が行った研究などの内容が，オペ

レーションズ・リサーチ関係の研究として表彰に値すると認められる者とする。 

 

（表 彰） 

第４条 表彰は，表彰状の贈呈をもって行う。 

 

（贈呈件数） 

第５条 支部長賞を贈る件数は各大学・学校で１名を原則とする。 

 

（授 賞） 

第６条 支部長賞の授賞は，各大学・学校においてこれを行う。 

 

（受賞者の決定） 

第７条 研究などの指導教員（本学会名誉会員か正会員に限る）は，毎年１名を限度として，

支部長賞受賞対象者を支部に推薦することができる。支部長はこの推薦に基づいて支

部長賞受賞者を決定する。 

 

（受賞者の公表） 

第８条 支部長賞の受賞者の氏名および大学・学校の学科・専攻名は，毎年，支部総会にて報

告する。 

 

（本規定の改正） 

第９条 本規定の改正は支部役員会の議決を要するものとする。 

 

附 則（平成 28年 3月 26日改正） 

この規定は，平成 28年 3月 26日から施行し，平成 28年 1月 1日から遡及して適用する。 

 

 

※下線部は以前の規定からの変更箇所を示す． 


